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桂林理工大学学生科技工作实施办法 

 

  为不断加强学校大学生实践能力、创造能力、就业能力、创

业能力（以下简称“四种能力”）的培育，推动和促进我校学生

科技工作的顺利开展，培养学生的自主创新精神和创造能力，活

跃第二课堂，提高我校学生科技活动的水平，倡导学科学，用科

学，发展科学的良好风气，推动校风、学风建设，结合学院实际，

特制定本办法。 

一、指导思想 

在校党委和行政的领导下，搭建各种科研学术平台，动员和

组织全校学生积极参加课外科技活动，通过专业教师的指导和帮

助，努力使学生在科技发明制作、课外学术论文、社会调查报告

等方面取得突出成绩，增强大学生“四种能力”，夯实大学生全

面发展的基础，切实提高大学生就业竞争力。 

二、工作原则 

1、课内学习与课外活动相结合原则。大学生要严肃认真地

完成教学计划安排的专业基础与专业知识的学习任务，优先保证

课内学习；同时，又要积极地参加课外学生科技活动，坚持课内

学习与课外实践紧密结合，以促进第一课堂所学知识的巩固、吸

收、消化和运用。 

2、在实践中普及提高原则。所有科技活动与研究应着眼于

大学生素质发展的要求，着眼于学科专业发展现状及前景，积极

开展普及性创新实践活动，重点项目重点支持，力争填补现有的

研究领域空白，最终达到营造科技氛围、普及科技知识和实现科

技创新的目的。 
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3、团队合作与共同进步原则。支持和鼓励不同年级、不同

学科的学生组建创新团队，共同提出研究项目，以老带新、优势

互补，在有效整合资源的基础上实现共同发展。 

4、社会效益与经济效益相结合原则。所有的科技活动与科

技研究方向都应符合法律与社会道德规范，同时，要争取科技成

果的尽快转化与应用，以发挥最大的社会效益与经济效益。 

三、工作目标 

我校大学生科技活动建立分层次的发展目标。通过科技讲

座、学术报告、社会调查、参观实践活动，培养大一学生科技创

新意识；通过参与科技团队研究活动，培养大二学生现代创新性

思维、知识运用能力与实践动手能力；通过组建科技团队，由指

导教师指导大三学生完成科技立项研究活动，获得相关研究成

果、经选拔推荐参加各级各类科技或学科竞赛活动，力争使学生

在科研实践中增强自主创新精神和实践动手能力，切实提高大学

生就业竞争力。 

四、领导机构 

1．成立学校学生科技工作领导小组，由学校分管学生工作

或分管教学工作的校领导担任组长，成员包括：校长办公室、科

技产业处、教务处、学生工作处、财务处，校团委等部门领导。 

2．学校学生科技工作日常事务由学生科技工作办公室负责，

办公室设在校团委，办公室主任由校团委书记兼任。 

3．各学院根据各自情况成立相应的学院级学生科技工作领

导小组。 

五、活动内容及形式 

1．参加教师科研项目，开展科研活动； 
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2．进行发明、制作、撰写学术论文； 

3．开展校内外科研项目； 

4．开展科技竞赛； 

5．举办科技讲座和学术报告会； 

6．召开学生科技学术年会； 

7．科普知识宣传； 

8．进行社会调查，撰写调查报告； 

9．参加以“挑战杯”为龙头的各级各类科技竞赛。 

六、资金的管理和使用 

1．使用方向：科研项目扶持；学生科研成果奖励；科技讲

座、报告；科技竞赛等。 

2．批准权限：科研项目的经费申报须经过立项申请，校学

生科技工作办公室审核，校学生科技工作领导小组组长批准等程

序；科技竞赛、学术报告等活动的经费使用由校学生科技工作办

公室主任审批。 

七、奖励办法 

根据学校有关文件规定，指导教师获得指导工作量；学生获

得相应学分、或精神和物质奖励。 

八、本办法由桂林理工大学学生科技工作领导小组授权校团

委负责解释。 

 


